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Nosotros, los jovenes participantes del Moot Nacional 2023 de la
Asociacion de Scouts de Venezuela, que tuvo lugar del 23 al 27 de
agosto en San Javier del Valle, Estado Mérida; nos hemos reunido en
el aprovechamiento de este evento que ha representado un cambio
significativo en comparacién con las ediciones anteriores, al
incorporar un enfoque inclusivo y consultivo que involucré a jévenes
de la rama mayor de todas las regiones y distritos del pais. El proceso
de consulta se extendié a lo largo del mes previo al Moot Nacional y
se mantuvo durante su realizacién, generando unas preguntas que
promovieron la representaciéon de una amplia gama de voces que
hicieron posible esta declaracién.

Este documento es el fruto de un esfuerzo colaborativo, un
testimonio de las preocupaciones, prioridades y propuestas de los
jovenes participantes, quienes contribuyeron con sus perspectivas
locales y pensamientos individuales. A través de diferentes
plataformas de consultas para reflejar los intereses juveniles, se
brindé un espacio que permitié a los participantes involucrarse
activamente y compartir sus visiones unicas. Nuestro propdsito
comun y el de la institucion es fomentar un didlogo
intergeneracional, fortalecer el empoderamiento y el liderazgo entre
los jévenes de nuestra nacidn, y equipar a los participantes con
habilidades para el proceso de toma de decisiones que puedan
enriquecer tanto el movimiento scout como los contextos sociales
mas amplios.

A lo largo de este proceso, emergieron diversos temas comunes que
comulgan con las aspiraciones, planteamientos y compromisos de la
Asociaciéon de Scouts de Venezuela. Dichos temas se abordan a través
de los planteamientos que lograron construirse para dar respuesta a
las dos preguntas generales realizadas durante el evento.



PRIMERA CONSULTA ROVER

{Qué estrategias utilizarias como joven para conectar con la
comunidad y trabajar juntos en pro del desarrollo sostenible?

Como joévenes comprometidos con el movimiento scout y el
desarrollo  sostenible, unificamos nuestros esfuerzos para
implementar estrategias con el fin de establecer vinculos sélidos con
nuestra comunidad y colaborar en pro del desarrollo sostenible. Es
por ello que:

« Nos comprometemos a aumentar la conciencia en nuestras
comunidades sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
a través de la ejecucidon de distintas estrategias (tales como
proyectos, actividades e iniciativas) donde se comunique de
manera clara y accesible la importancia de abordar temas como la
conservaciéon del medio ambiente, la igualdad de género y el
acceso a la educacion.

+ Nos esforzaremos en la ejecucién de eventos y actividades que
involucren de manera activa a los miembros de la comunidad y se
vean estrechamente relacionados con los ODS, permitiendo
trabajar en conjunto con sus habitantes, fortaleciendo lazos de
hermandad, mientras avanzamos hacia objetivos sostenibles.

Asimismo, resaltamos la importancia de obtener recursos y
herramientas de calidad que nos ofrezcan la oportunidad de
empoderarnos y tomar accion en funcion del desarrollo sostenible,
por lo que consideramos importante:

- Enfatizar la realizacién de cursos y talleres (tales como horqueta,
remo y canoa, y otras oportunidades afines) en nuestras regiones
y distritos que nos brinden las herramientas necesarias para el
desarrollo y ejecucién de actividades y proyectos sostenibles en
conjunto con la comunidad, para crear un cambio positivo y
duradero, en linea con nuestros valores scout y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

- Reforzar el acompafamiento y seguimiento del adulto como un
apoyo importante en la implementacién de las herramientas
adquiridas en dichas oportunidades de aprendizaje.
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Por otro lado, reconociendo el poder de las redes sociales para
difundir mensajes y convocar a la accién. Sumaremos nuestros
esfuerzos en:

Involucrar nuestra participacién en talleres y cursos educativos
que nos equipen con habilidades practicas para llevar un estilo de
vida mas sostenible, que apunten a empoderarnos y adquirir
herramientas que podamos incorporar en nuestro dia a dia.

Fomentar el contenido atractivo y relevante que destaque los
beneficios de practicas sostenibles que animen a la comunidad,
apoyado por los jovenes, incentivando a participar en actividades
relacionadas con la sostenibilidad para mantener el compromiso y
la participacion.

Promover alianzas estratégicas con organizaciones, grupos
juveniles y otros actores claves que compartan nuestros objetivos
y nos permitan amplificar nuestro impacto y aprovechar recursos
adicionales para nuestros proyectos.

Por ultimo, conscientes de la diversidad en nuestra comunidad y
nuestro esfuerzo por incluir a todos los sectores, nos
comprometemos a:

Escuchar activamente los intereses, necesidades y perspectivas de
los jovenes y las comunidades, asegurandonos de que nuestras
acciones sean verdaderamente pertinentes, colaborativas y
representativas.

Reconocer y celebrar los logros sostenibles alcanzados por
individuos y la comunidad en su conjunto. Esto no solo motiva a
seguir adelante, sino que también genera un ambiente positivo y
de orgullo entorno a nuestros esfuerzos.
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{De qué manera podriamos impulsar y fomentar espacios de
toma de decisiones que nos permitan como jovenes contribuir a
la construccion de un mundo mejor?

Desde nuestra perspectiva como jovenes que tienen una pasién por
contribuir a la construccion de un mundo mejor, nos
comprometemos a:

« Involucrarnos en los entornos donde se toman decisiones, ya sea
dentro del movimiento scout o en otros ambitos relevantes donde
se aborden los temas que impactan a nuestra generacién vy
nuestro futuro.

- Propiciar propuestas de proyectos e iniciativas que se basen en
nuestras ideas y valores, que demuestran nuestra capacidad para
contribuir significativamente, generando confianza y respeto en
las instancias de toma de decisiones.

« Aprovechar las herramientas tecnolégicas y las redes sociales para
fomentar espacios donde se dé lugar al didlogo y la colaboracién,
que nos permitan participar y contribuir en gran medida en la
toma de decisiones en la institucién.

Reconocemos que, para propiciar espacios efectivos de toma de
decisiones, es necesario integrar en este proceso a todos los
miembros del Movimiento; actualizar nuestros conceptos basicos y
reforzar nuestra comunicacion, asi como continuar con el apoyo y
seguimiento a la formacion. Es por ello que solicitamos a los
miembros adultos de la institucién y a las instancias relacionadas al
respecto:

« Incentivar y formalizar el involucramiento y participacion activa de
los jovenes en las distintas instancias, comisiones y equipos
especificos propiciados en los diferentes niveles de la ASV y otros
ambitos que desarrollan una gobernanza participativa, por
ejemplo, tal como se aplica formalmente en el Consejo Nacional
Scout, con el objetivo de abordar los problemas actuales desde
una perspectiva juvenil con estrategias adaptadas a
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las necesidades locales, proponiendo soluciones que reflejen
nuestras experiencias y aspiraciones, garantizando el apoyo adulto y
el didlogo intergeneracional durante el proceso.

« Promover una educacion de calidad entre los jévenes,
brinddndoles la comprensién necesaria de cdémo operan las
estructuras de toma de decisiones. Esto no solo nos empodera,
sino también nos brinda la capacidad para participar de manera
informada y efectiva en los procesos democraticos.

« Garantizar apoyo de adultos y lideres que reconozcan nuestro
potencial y estén dispuestos a actuar como guias y motivadores.
Su orientacion es fundamental para comprender a profundidad
los procesos de toma de decisiones y para desarrollar nuestras
habilidades de liderazgo.

« Valorar y celebrar los logros y aportes de los jévenes en los
contextos de toma de decisiones, como una fuente de motivacién
para que mas jovenes se involucren y se percaten de la relevancia
de sus voces.

« Abogar por una mayor inclusién de los jévenes en todos los
ambitos de la sociedad.

En dltima instancia, nuestra firme determinacién por ser agentes de
cambio actuaria como motor principal para impulsar espacios de
toma de decisiones que nos permitan ser contribuyentes activos en
la construcciéon de un mundo mejor.

Todas estas peticiones formales fueron revisadas y discutidas por
representantes juveniles organizados por giras de impacto del Moot
Nacional 2023 y se espera su futura atencidon por parte de las
instancias pertinentes; tomando en cuenta que estas surgen de las
ideas, necesidades, intereses y preocupaciones de los jovenes de la
rama mayor en la institucién a nivel nacional.
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