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Introduccion

Tras haber transitado por la autoevaluacién en la Fase 1 (Ser
Consciente) y haber desarrollado habilidades practicas en
la Fase 2 (Explorando En-Sefas), llegamos a la etapa de
impacto social de En-Senas. Este Catalogo de Proyectos
En-Sefa nace de la necesidad de proporcionar a jovenes y
adultos un conjunto de ideas estructuradas y herramientas
practicas para pasar de la reflexién a la accidon. Su propdsito
es orientar el liderazgo hacia la implementacion de
proyectos que beneficien a comunidades con diversidad
funcional, asegurando que cada intervencién sea
respetuosa y efectiva.

La Fase 3 busca transformar al joven en un agente de
cambio capaz de:

@® Implementar proyectos de impacto social que
beneficien directamente a una o varias comunidades
con diversidad funcional.

@® Liderar la planificacion y ejecucion, identificando
problemas reales de accesibilidad, comunicacién o
sensibilizacion.

@® Cenerar alianzas estratégicas con instituciones,
fundaciones o expertos para garantizar que las
soluciones respondan a necesidades reales.
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iEs momento de construir! Las siguientes paginas presentan
ideas de proyectos adaptados para cada unidad, disefados para
derribar muros y construir puentes hacia una inclusion sin barreras.




Senales para todos

Los jovenes se adaptan en su local, en su escuela o en otro
lugar instalando pictogramas (dibujos sencillos) que ayuden
a personas con discapacidad (diversidad) intelectual o
autismo a orientarse y entender las normas del lugar.

Descripciéon

JJJ 1. Recorrer el lugar e identificar qué dareas necesitan
880 senalizacién (bafos, cocina, area de juegos, salidas).
Peeapase 2 El adulto scout contacta a un psicélogo o especialista en

TEA o discapacidad intelectual para que explique a los
ninos qué son los pictogramas.

3. Los jévenes dibujan o seleccionan pictogramas claros para
cada area.

4. Plastifica los dibujos y pégalos a la altura de la vista de un
nino en los lugares correspondientes.

5. Realizar un recorrido guiado con la comunidad para
explicarles para qué sirven las nuevas senales.

¥4 Hojas de papel o cartulinas, ldminas para plastificar (o cinta),
H‘ marcadores, pegamento o cinta doble faz, camara o celular
Materiales para fotos.




Leyenda

Juego con los Sentido

Los jovenes creardn un “kit de juegos adaptados” para donar
a una escuela, un parque local u otra institucién,
permitiendo que nifos con diferentes capacidades jueguen

Descripcion .

juntos.
JJJ 1. Los joévenes prueban juegos tradicionales con los ojos
880 vendados o sin usar las manos para entender los retos.
Pascapase 2 Contactar a un profesor de educacién fisica, psicélogo o

terapeuta ocupacional para validar los juegos que van a
realizar
3. Crear pelotas sonoras, tableros de juego con textura en
relieves, reglamentos dibujados con pictogramas y otros.
4. Entregar el kit en una escuela o instituto que tenga ninos
con diversidad funcional y realizar una jornada de juegos
compartidos.

49 Pelotas de plastico, cascabeles, pintura de textura,
H‘ pafiuelos, cajas de madera o plasticos, entre otros.

Materiales




Cuento para Sentir

Los jovenes eligen un cuento corto o una cancién para
interpretar en lengua de sefas venezolana (LSV) y recursos

T

Rpantfekel oo L _ gestuales.
% _ "---......-,_._‘ ik Descripcién
JJ 1. Elegir un cuento. El adulto ayuda a resumirlo para que sea
880 breve (maximo 3 minutos).
FeePRe 2. Contactar a uninstructor, persona sorda, un auxiliar oyente

O un intérprete de LSV para que enseie a los jévenes las
sefas correspondientes a las palabras clave del cuento.

3. Practicar no solo las sefias, sino también la expresion facial
y corporal, que son fundamentales en la comunicacién de
LSV.

4, Grabar el cuento. Se recomienda que un nifo narra
oralmente mientras los otros realizan las sefias, y que haya
subtitulos para personas sordas.

5. Difundir el video y compartirlo en las redes sociales.

6. Conversar sobre codmo se sintieron al comunicarse “sin usar
la voz” y qué aprendieron sobre la paciencia y la atencidn
al otro.

Cuentos infantiles, vestuario sencillo o elementos de utileria,

) < &
’g teléfono o camara para grabar.

Materiales




Leyenda

Cine con Sentido

Organizar una funcion de cine comunitario que sea accesible
para personas con discapacidad visual y/o auditiva.

Descripcion

JJJ 1. Buscar cortometrajes o peliculas que ya cuenten con
880 subtitulos para sordos y audiodescripcién.

Pasoapaso 2 Contactar a una asociacién de personas con diversidad

sensorial para invitarlos y pedir consejos sobre como debe
ser el espacio.

3. Prepara el lugar asegurando que haya buena visibilidad
para los subtitulos y un sistema de sonido claro.

4. Realizar la funcién de cine. Los jovenes actuan como
“guias” para las personas con diversidad funcional.

5. Realizar un foro al final de la pelicula usando sefas
acompafado de un intérprete.

¥4 Proyector, computadora, peliculas con subtitulos
H‘ descriptivos (CC), guiones impresos con macrotipo (letra
Materiales grande) y Braille.







Guias de Confianza

Los jovenes capacitaran a su comunidad y grupo scout en la
“Técnica de Guia Vidente” y el sistema de comunicacién
tactil basico para asistir a personas con sordoceguera.

Descripcion
JJJ 1. Investigar cdmo se debe abordar a una persona sordociega
880 y como ofrecer el brazo para guiar.

Peeapise 2 Contactar con una asociacion de sordoceguera para

aprender el alfabeto dactilolégico en palma

3. Los jévenes practican entre ellos cdémo guiar a alguien por
terrenos dificiles usando sefales tactiles (ej. un toque en el
hombro para detenerse).

4, Organiza talleres para ensefar a la comunidad cémo
ayudar correctamente si encuentran a una persona
sordociega

5. Reparte folletos con pasos claves (ej. 1. Tocar el hombro, 2.
Ofrecer el brazo, 3. No dejar a la persona sola en espacios
abiertos).

6. Realiza una capacitacién con las demadas unidades de tu
grupo scout.

Pafiuelos para los ojos, tapones de oidos, folletos

) < &
’g informativos y entre otros.

Materiales




Ruta de la Accesibilidad
Urbana

Los jovenes mapean los comercios y espacios publicos de
su comunidad para identificar barreras fisicas y proponer
mejoras de acceso para personas con movilidad reducida.

Descripcién

JJJ 1. Investiga las medidas estandar de una rampa y el ancho
880 necesario para una silla de ruedas.
Pasoabase 2. Recorre las calles principales midiendo rampas existentes y

detectando obstaculos (escalones en entradas, aceras
rotas).

3. Marca en el mapa los lugares accesibles (puede ser de
manera virtual o manual) y realiza un informe con
sugerencias de mejora a los que no son.

4. Entrega la carta con sugerencias de mejora al consejo
comunio o asociacién de vecinos.

5. Sube a las redes o utilizando una herramienta la ruta con
los espacios marcados para que mas personas puedan
tomar sus previsiones.

6. Realiza una campafna de concienciacién sobre rutas
accesibles.

Mapa impreso de la zona o virtual, libretas de notas,

D < &
H‘ camara, cintas métricas.

Materiales




Protocolo Inclusivo

Los jovenes capacitan a la comunidad scout y local en la
atencién de personas con diversidad funcional durante
emergencias o crisis sensoriales.

Descripcion

1. Recibir un taller de expertos sobre cbmo manejar crisis de
ansiedad, colapsos sensoriales en TEA y trastornos
especificos, se puede extender a comunicacién con
personas sordas en emergencias.

Paso a paso

2. Alianza con Proteccién Civil, Bomberos o otros para
integrarlos en protocolos de emergencia.

3. Disefa en conjunto a los entes y expertos una formacion
sobre cdémo manejar situaciones de emergencia.

4, Organiza una formacioén para vecinos y comunidad scout
sobre primeros auxilios psicolégicos y emergencias.

5. Desarrollo un documento donde expongas el disefio de la
formacioén, los protocolos, los resultados obtenidos y
recomendaciones, promueve la ejecucion en diferentes
unidades de tu grupo scout.

N . 4 Manuales en lenguaje sencillo, kits de calma (audifonos
’g canceladores de ruido, objetos antiestres), botiquin.

Materiales




Leyenda

Menu Inclusivo

Los jovenes trabajaran con restaurantes locales para adaptar
sus cartas a formatos accesibles: Braille para personas
ciegas y Lectura facil con imagenes para personas con

Descripcion . . .
diversidad intelectual.
JJJ 1. Elegir de 3 a 5 locales de comida que sean concurridos en
880 la zona.
Paso a paso ~ .
2. Presentar el proyecto a los duefios de los locales explicando

el beneficio social de beneficiar a mas personas.

3. Solicitar el menu digital. Con ayuda de un experto en Braille
y bajo pardmetros de Lectura facil, redisenar el menu.

4. Imprimir y ensamblar las nuevas cartas inclusivas.

5. Realizar una encuentro de “Comida inclusiva” invitando a
personas con diversidad funcional para probar el sistema 'y
dar su feedback.

¥4 Computadora, impresora, punzones para Braille (o contacto
H‘ con imprenta especializada), software de disefio bdasico
Materiales (Ca nva)°
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Botiquin de Primeros Leyenda

Auxilios Psicologicos )
@ Los jovenes disefian una guia y un kit bdsico de \iy

herramientas para manejar crisis de ansiedad o episodios
depresivos leves del grupo scout o en su entorno cercano.

Descripcion
JJJ 1. Realizar un curso o taller de Primeros Auxilios Psicolégicos
a8a0 con una organizacion especializada o un especialista.
Paso a paso . .
2. Crear un kit que contenga: pasos para guiar una

respiracion, nimeros de emergenciay una guia de escucha
activa.

3. Practicar como abordar a un joven que estad teniendo un
ataque de panico de manera respetuosa y sin invadir su
espacio.

4, Entrega el kit a tu grupo scout y capacita a unidades
menores para que aprendan las técnicas.

5. Realizar un taller practico con tu comunidad sobre el kit y la
guia.

¥4 Libros de Primeros Auxilios Psicolégicos, guias impresas,
H‘ objetos sensoriales (pelotas antiestres, aceites, audifonos y
Materiales otros)




Traductor de Relieve

Los jovenes investigardan el sistema de lecto-escritura Braille para

Leyenda

T
©

transcribir y adaptar textos (guias, cuentos cortos o material educativo). El
objetivo es crear un “Banco de plantillas Braille” en formato digital (PDF)
Descripcion 4 ue sirva como base para que otros puedan imprimir y pintar el relieve,
ademas de entregar obras fisicas para beneficiar a personas con

discapacidad visual.

JJJ 1. Estudiar la estructura del Braille, las combinaciones de
880 puntos y las reglas de ortografia técnica.
PasoaPase 2 Contactar una escuela para personas con discapacidad

visual, personas ciegas o expertos para validar las normas
de transcripciéon y recibir asesoria para realizar las
traducciones.

3. Elegir al menos tres (3) obras (pueden ser cuentos,
manuales, guias, novelas u otros). Si es en equipo o grupo,
aumentar la cantidad proporcionalmente.

4. Realiza la traduccién digital para crear plantillas
descargables. Luego, realiza de forma manual el relieve
sobre el papel utilizando un punzén para asegurar que la
@ obra sea funciona y tactil

) W 5. Subir las plantillas en PDF a una plataforma de acceso libre

2

Tales y compartir el enlace en redes sociales.

6. Entrega las versiones fisicas con relieve a una institucién o
biblioteca para que personas con diversidad visual puedan
disfrutar de la lectura.

3 mes

¥ 9 Regleta y punzén (o maquina Perkins si hay acceso), hojas

Hg de papel bond de alto gramaje o cartulina, computadora con

Materiales aplicacion o software de traduccién Braille (Braille Blaster o
similares), nube y redes sociales.




Activamente:
Encuentro Deportivo Adaptado

Los jovenes disefian y ejecutan un torneo o jornada deportiva
centrada en disciplinas adaptadas. Esto busca derribar el estigma
sobre las capacidades fisicas de las personas con diversidad

Descripcion

funcional y promover la salud integral a través de la competencia

sana.
JJJ 1. Seleccionar una disciplina deportiva adaptada e investigar su
880 reglamento oficial (dimensiones de campo, fallas vy

Paso a paso equipamiento).

2. Contactar a un centro de atencidn para personas con diversidad
funcional, un club deportivo o una institucién de deporte.
presentar la idea para obtener orientacién y asegurar el
acompafamiento de especialistas.

3. Definir el lugar (debe ser 100% accesible), la fecha y el equipo de
voluntarios (jovenes scouts y miembros de la comunidad).
Gestionar los materiales necesarios (pueden fabricarlos si es
necesario).

4. Invita tanto a personas con diversidad funcional como a personas
sin ella para fomentar el deporte inclusivo (donde todos
compiten bajo las mismas reglas adaptadas).

5. Realizar el evento bajo supervisiéon de los especialistas. Es vital
incluir una charla inicial sobre las reglas y el respeto a la
diversidad.

6. Realizar un breve foro al final del torneo para recoger testimonios

sobre cdmo el deporte cambié la percepcidon de los participantes ,\}\3/\ LEQJ'] @)
—
sobre sus propias capacidades. © 10

Cualquiera segin la disciplina, cronémetros, silbatos,

) < &
H‘ hidratacion, refrigerios.

Materiales




Leyenda
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Silenciando barreras

Los jévenes se formaran técnica y culturalmente en Lengua

de Sehas Venezolana (LSV) para actuar como agentes de
e cambio, culminando en la organizacién de un simposio

especializado que promueva la inclusién comunicativa.
JJJ 1. Inscribirse y completar una certificacion formal en Lengua
a8a0 de Senas Venezolana (LSV) a través de instituciones

Paso a paso

reconocidas
2. ldentificar en su entorno (universidad, trabajo o
comunidad) cudles son los puntos criticos donde la falta de
intérpretes o sefalizacién visual impide el acceso a la
6 a 12 meses informacién para personas sordas.
3. Reunirse con miembros de la comunidad con discapacidad
auditiva para validar el diagndstico y entender sus
%\) necesidades prioritarias de comunicacién en espacios
%"@o,. u‘%“o@ public?s. | o |
Py Hale 4. Organizar un evento (presencial o hibrido) donde se dictan
micro-talleres de LSV y se expongan las barreras
detectadas.

oDS
@ @ :: Proyector, presentaciones.
1 [0)
I

Materiales
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Auditoria de Impacto
Urbano

Descripcién

Paso a paso

Materiales

Los jovenes realizardn un estudio técnico sobre Ila
infraestructura de transporte o espacios publicos de su
localidad, concientizando sobre las problematicas y
comunicando a instituciones y autoridades locales
sugerencias de cambios.

1. Evaluar la falta de semaforos sonoros, baldosas
podotactiles, senalizaciones en paradas de transporte
publico y otras problematicas que afecten en |la
infraestructura a personas con diversidad funcional.

2. Reunirse con una asociacién de personas con discapacidad
para validar que las fallas detectadas son problematicas
reales para ellos y como los afecta.

3. Elaborar una propuesta con base legal (Leyes de
discapacidad vigente en Venezuela) proponiendo las
adecuaciones necesarias.

4, Presentar el informe de la propuesta a la alcaldia,
asociacion de vecinos y otros que apliquen.

5. Establecer un calendario de concientizacién para asegurar
que mas personas conozcan las problematicas.

6. Solventar al menos una de las problematicas detectadas.

GPS o aplicaciones de mapeo, instrumentos de medicion
técnica, computadora, material para presentaciones o
laminas.

Leyenda

Al Lok




Leyenda

Turismo Inclusivo

Desarrollar una guia digital o fisica de los puntos de interés
turistico o cultural de su estado que cuenten con
accesibilidad.

Descripcién
JJy v 1. Los jévenes visitan museos, plazas y teatros evaluando:
880 rampas, banos adaptados, sefalizacién clara y personal

Paso a paso

capacitado.

2. Realiza una guia, resaltando los lugares que no son
accesibles y aquellos que lo son.

3. Concientizar a la comunidad de qué mejoras pueden hacer
(si es un local pueden directamente indicarles).

4. Crear un mapa interactivo con fotos reales de los accesos .

5. Lanzar el mapa en redes sociales y medios locales para que
familias y personas con diversidad funcional sepan dénde
ir con seguridad.

¥4 Aplicaciones de mapeo (Google Maps), herramientas de
&N diseno digital, encuestas de satisfaccion, sitio web o blog.
=

Materiales




Leyenda

Red de Apoyo

Los jovenes crean recursos de salud mental y organizan
charlas sobre la inclusién laboral/estudiantil de personas
con diagnésticos psicosocial.

Descripciéon

JJJ 1. Investigar centros de salud, ONGs y psicélogos que ofrecen
a8a0

Paso a paso 2

atencion gratuita o a bajo costo.

Contactar a personas, familiares o pacientes con trastornos
psicosociales para conocer su historia de vida y
necesidades de inclusion.

3. Organizar charlas donde se hambre sobre coémo adaptar el
entorno universitario o laboral para personas con depresién
o bipolaridad

4, Realizar una campana de concientizacién sobre la
problematica y cémo afecta a las personas.

5. Plantear un protocolo con ayuda de especialistas de
acompanamiento para jovenes que tienen esta
problematica.

6. Concientizar sobre el protocolo a lacomunidady atu grupo

scout.

¥ 4 Herramientas digitales, espacio para conversatorios,
H‘ computadora.

Materiales
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